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山西通晓财税服务有限公司 

参与高等职业教育人才培养年度质量 

报告（2020） 

1 企业基本情况 

慧算账山西通晓财税服务有限公司于 2017 年 6 月正式成立，目

前已有 8家分公司分别为闻喜分公司、河津分公司、夏县分公司、临

猗分公司、新绛分公司、芮城分公司、空港分公司、工业园分公司。

拥有十多个办公区，为超过 2000 家中小微企业提供了优质的服务。

企业员工成员共 153 人，是运城规模最大的一家代理记账公司。通晓

财税以标准化、精细化、规模化为目标，主要业务为互联网+财税模

式的工商注册、代理记账、商标注册、审计报告、资质办理、工商税

务注销、财税咨询、财务分析、财务风险预警、会计培训等企业全生

命周期的服务。 

 
图 1企业资质 

 

2 校企合作情况 

自我校会计专业与慧算账山西通晓财税服务有限公司合作申报

现代学徒制试点专业后，得到山西省教育厅批复。此项工作，校企双
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方高度重视，召开专门会议进行研究，成立了校企合作领导小组，并

签订了校企合作协议。 

领导小组定期召开会议，认真研读省厅下发的现代学徒制文件，

落实学院对现代学徒制工作的任务要求，研讨国内现代学徒制好的做

法，明确现代学徒制管理体系，理顺领导职责和任务划分，为现代学

徒制试点工作推进做好顶层设计和政策保障。 

在 2019 年职教周，举办了隆重的聘任仪式，聘任慧算账山西通

晓财税公司总经理吕守林及副总陈慧娟担任导师。 

 

 

 

 

       

 

 

图 2 吕守林聘书            图 3 陈慧娟聘书 

2.1 加强校企融合，提高教学质量 

2020 年，共开展校企研讨会三次，分别就如何推进会计专业现

代学徒制、会计专业人才培养方案、会计专业跟岗实习进行了研讨。 

     
图 4 校企双方共同研讨                         图 5 企业调研 

2019 年 7 月，慧算账山西通晓财税有限公司正式入驻我院经贸

管理系实训基地，企业入驻后，该系以经贸 19621 班为试点班，实施

班级管理公司制，举办了挂牌及拜师仪式，班级名称为 19621 集团。
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班主任为校内马颖老师和企业副总陈慧娟老师担任。校内班主任负责

平时学生生活、纪律等方面；校外班主任主要负责专业知识方面。 

仪式上，企业吕总与系主任亲自为学徒挂工牌，吕守林总经理为

学徒讲了开学第一课。通过挂牌，让学生明晰自己的双重身份，要求

学生上课如上班，上课时要带工牌，要开晨会。同时，要求学生每周

一和周三下午在校内企业进行跟岗。通过跟岗，使学生积极了解职场，

对会计专业产生兴趣，对未来就业有初步规划。 

图 6 授牌仪式                             图 7 授牌仪式 

对 2017 级学生，通过慧算账企业安排了顶岗实习，共安排顶岗

实习会计岗位 42 人。 

2020 年 4 月，由于疫情，我们组织慧算账外勤会计负责人禹志

强老师进行了远程培训，培训内容为“企业注册、变更、注销等流程”，

让学生按步骤亲自操作。 

2020 年 7 月至 8 月，会计教研室教师李鹏、胡蕾、严丽红、高

晓莹、张曼可在慧算账山西通晓财税有限公司进行了实践，通过实践，

提高了教师的实践操作能力。 
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图 8 在对企业员工进行培训              图 9 与企业员工进行团建 

     

图 10 企业师傅在指导学生打印发票          图 11 企业师傅在指导学生做真账 

    在校企双方的共同努力下，《职场礼仪》和《会计基本技能》两

门课程实现项目化教学。两门课程均是实践性很强的课程，我们要求

任课教师要凝练教学内容，改革教学方法，大胆进行创新，把课堂搬

进企业。通过改革，两门课程受到学生和观摩企业的好评。  

      

图 14 职场礼仪课程在考试               图 15 会计基本技能课程在课堂竞赛 

2.2 坚持志愿服务，坚守立德树人 

2020 年 11 月，慧算账企业组织学生深入运城市老年公寓进行志

愿服务，此项活动以“温暖夕阳红，我知老人心”为题进行了报道。

通过大量的志愿服务，让学生净化心灵，树立正确的价值观。 
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图 16 企业组织学生参与公益活动           图 17 公益活动受到运城市表彰 

 2.3 企业资金投入情况 

2020 年，企业免费为学生制作工牌，支出 1000 元；2020 年疫情

期间，慧算账山西省通晓财税公司为我校捐赠“奇强”牌巴斯消毒液

120 公斤，价值 2000 余元。为学生免费开通初级会计师学习账号，

价值 15000 余元。 

 

图 18 捐赠仪式                                 图 19 捐赠证明 


