附件4：

山西运城农业职业技术学院

教师赴行业企业实践锻炼

协

议

书 
山西运城农业职业技术学院
教师赴行业企业实践锻炼协议书

甲方：（实践单位）

乙方：运城农业职业技术学院                            

丙方：（实践教师）

为更好地适应高等教育发展的要求，进一步强化教师赴行业企业实践锻炼，改善教师的知识结构和能力结构等，提高教师“双师型”素质，为规范和加强教师实践锻炼工作，经甲乙丙三方充分协商，达成如下协议：


    一、实践时间

丙方        从  年   月   日至   年   月   日，到甲方进行实践锻炼。

二、工作任务

丙方在甲方实践锻炼的具体任务是（由系部会同教师填写，要明确实践部门、岗位和主要任务）

1、                                                            

2、                                                            

3、                                                           
4、                                                               

三、实践锻炼形式

1、接受甲方岗前培训，参加甲方生产岗位实践锻炼。

2、参与甲方课题（项目）研究。

3、根据产教融合、产研结合的工作要求，深入考察甲方生产管理、技术改造、产品研发等。

4、从事其他形式的实践锻炼。

四、实践工作要求

1、甲方需对丙方提供充分的实践岗位和机会，并积极配合乙方做好对丙方的考核管理工作。实践期间，甲方需安排专人（或带班师傅）对丙方进行业务指导和安全教育。实践工作结束后，甲方需根据实践任务完成情况和综合表现等，对丙方做出客观真实的评价。

2、乙方应加强对丙方实践过程中的管理。为了保证丙方赴行业企业实践锻炼收到实效，丙方所在系应对丙方实施全面督促管理。所在系和相关部门均可随机对丙方进行抽查检查，抽查方式包括电话询问、实地检查等。

3、乙方因工作需要召回丙方临时处理公务，须提前与甲方联系，做好协调工作。如丙方因私事请假，须经甲乙双方同意，并办理请假审批手续。

4、丙方在实践锻炼期间应严格遵守国家法律法规与甲方的规章制度，无故不得旷工、迟到或者早退，确保实践的质量和效果。

5、丙方应注意熟悉企业环境、操作规程，牢固确立安全意识，确保人身安全。因本人原因造成的安全问题，由丙方自行负责。

6、丙方应深入生产一线，主动参与现场技术问题研讨，努力学习专业知识和技能，并记好《实践日志》。

7、实践期满，丙方需报送乙方以下材料：《学院教师赴行业企业实践锻炼考核表》、《实践工作日志》和不少于2000字的实践工作总结。

8、本协议书一式四份，甲、乙、丙和丙方所在系各执一份。

甲方代表：              （公章）                   

年   月   日  

乙方代表：               （公章）

年   月   日

丙方：                               年   月   日 
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